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ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ Δ.Σ. ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ΣΕΠΕΚΕΜ 
 

Με αφορμή το πρόσφατο «παραλήρημα» της Περιφερειακής Συμμαχίας ΠΚΜ, σχετικά με την 
δήθεν υπεράσπιση των συμφερόντων των εργαζομένων και της δημοκρατικής λειτουργίας του 
ΣΕΠΕΚΕΜ ,υπενθυμίζουμε τα εξής: 

Η θέση μας στη συγκρότηση ΔΣ ΣΕΠΕΚΕΜ(επισυν), ήταν αυτή που ισχύει σε όλα τα συλλογικά 
όργανα, δηλαδή υπερ του αντιπροσωπευτικού αναλογικού προεδρείου. 

 Ωστόσο, με βάση την ευθύνη μας ως εκλεγμένα μέλη για την κατανομή διακριτών θέσεων στο 
ΔΣ, έπρεπε να λάβουμε υπόψην μας την αρνητική εμπειρία της προηγουμενης θητείας του  
προτεινόμενου και πάλι για  πρόεδρο από την παράταξή του Περιφ Συμμαχία, Δημήτρη Βαζούρα, σε 
σοβαρά ζητήματα που αφορούν συνδικαλιστική ηθική αλλά και την  προάσπιση δικαιωμάτων  των 
εργαζομένων, και συγκεκριμένα: 

 Την σταθερή απαξίωση των συλλογικών οργάνων, τακτικών συνελεύσεων κλπ 

 Την επιλογή  συνδικαλιστικής αντιπαράθεσης με προσωπικές επιθέσεις με ψευδείς 
πληροφορίες 

 Την αντικαταστατική στάση του απέναντι στην εγγραφή δικαιούχων εργαζόμενων στην 
ΠΚΜ 

 Την αντικαταστατική στάση του στην πρόσφατη επιχείρηση καταστατικής συνέλευσης 
ΣΕΠΕΚΕΜ ,  όπου ζητούσε από το σώμα να νομιμοποιήσει συνέλευση χωρίς τη 
απαραίτητη από το νόμο απαρτία. 

 Την με σκοπιμότητες, με μεγάλη καθυστέρηση και ελλειπή χορήγηση των στοιχείων του 
μητρώου μελών προς τα μέλη του ΔΣ της παράταξής μας . 
 
 

Η θέση μας για την απόρριψη για τη θέση του προέδρου του επικεφαλής της Περιφερειακής 
Συμμαχίας, ενισχύθηκε ακόμα περισσότερο στο τελευταίο Συνεδρίο της Ομοσπονδίας Συλλόγων 

Αιρετών Περτιφερειών Ελλάδας(ΟΣΥΑΠΕ), όπου εκ παραδρομής, ο ίδιος  έστειλε με μέιλ σε όλα τα 
μέλη του Γενικού Συμβουλίου της Ομοσπονδίας , σημειώσεις του, όπου υπήρχε λίστα με εκλεγμένους 
ανά την Ελλάδα συναδέλφους-αντιπροσώπους του Συνεδρίου, με χαρακτηρισμούς δίπλα στα ονόματα: 
«ευάλωτος» «μίλησα στο περιφερειάρχη για αυτούς» «ξέρεις εσύ..» και άλλα...(επισυνάπτεται η 
καταγγελία μας για το γεγονός).  

 
Θα περιμένε κανείς, μετά από αυτή την «ξεφτίλα»,  η παράταξή του , αν όχι ο ίδιος, για λόγους 

στοιχειώδους συνδικαλιστικής ηθικής, να τον αποσύρει από τις διαδικασίες , από προτάσεις για 
διακριτές θέσεις στην Ομοσπονδία, το σύλλογο κλπ. Όμως δεν τους επηρρέασε το γεγονός καθόλου, 
επιβεβαιώνοντας για ακόμα μια φορά, τον κυβερνητικό εργοδοτικό συνδικαλσμό που με συνέπεια 
υπηρετούν, χρόνια τώρα, εις βάρος των συμφερόντων των εργαζομένων .  

 
Ετσι εμείς παραμένοντας σταθεροί στη θέση μας για τη συγκεκριμένη υποψηφιότητα και για το 

ότι για τη θέση του προέδρου το λόγο πρέπει να  έχει η 1η σε ψήφους παράταξη, δεν αποδεχτήκαμε 
προτάσεις για επιλογή προέδρου από άλλη παράταξη και  κατεπανάληψη ζητήσαμε από τα εκλεγμένα 
στο ΔΣ  μέλη της Περιφ Συμμαχίας, να καταθέσουν  άλλη επιλογή για τη θέση του προέδρου, χωρίς 
όμως αποτέλεσμα . 

 



 
 
Για τη λειτουργία του ΣΕΠΕΚΕΜ χωρίς εκλεγμένο προεδρείο :  
 

 Η τράπεζα όντως δημιούργησε σημαντικά προβλήματα στη λειτουργία μας, κλείνοντας 
την πρόσβασή στο λογαριασμό μας καθώς η νομική της υπηρεσία θεώρησε  υποχρεωτική 
τη συγκρότηση ΔΣ και τη σύσταση προεδρείου για τη διαχείριση των χρημάτων μας.        
Με ομόφωνη απόφαση το ΔΣ ΣΕΠΕΚΕΜ, αποφάσισε να εκπροσωπηθεί από 
δικηγόρο, προκειμένου να ανοίξει ο τραπεζικός λογαριασμός και με τη συμβολή των δυο 

διαχειριστών (Λάμπρος Λαζαρίδηςκαι Βαγγέλης  Γκουδινάκης) που ορίστηκαν ομόφωνα 
από το Δ.Σ., να τακτοποιηθούν άμεσες οικονομικές εκκρεμότητες και να συμμετέχει 
απρόσκοπτα ο ΣΕΠΕΚΕΜ στο συνέδρειο της Ομοσπονδίας στην Αθήνα, όπως και έγινε 
Μόλις πρόσφατα και εντελώς αυθαίρετα η τράπεζα αποφάσισε να ξανακλεισει το 
λογαριασμό κι έτσι πάλι ομόφωνα αποφάσισε το ΔΣ να προχωρήσει στη διερεύνηση για 
να αποχωρήσει από τη συνεργασία με τη συγκεκριμένη τράπεζα (Πειραιώς) και να 
αναζητήσει άλλη . Να σημειωθεί ότι η ΑΔΕΔΥ, λειτουργεί σε όλη την τελευταία θητεία 
επίσης χωρίς την εκλογή προεδρείου ΔΣ , χωρίς όμως να έχει αντίστοιχα προβλήματα με 
την διαχείριση των χρημάτων της. 
 

 Η ομόφωνη απόφαση της κεντρικής εφορευτικής επιτροπής των εκλογών και  του 
ΔΣ ΣΕΠΕΚΕΜ (6-12-2024)  , για «συνοδεία» των καλπών και από άλλα μέλη της εφορ. 
επιτροπής, ή από εκπροσώπους παρατάξεων των Περιφερειακών Ενοτήτων, προέκυψε 
μετά από αρνητική εμπειρία από προηγούμενες εκλογές , όπου οι φάκελλοι με τα 
ψηφοδέλτια κατέφταναν ανοιχτοί σχισμένοι κλπ. Είναι προκλητικό, πρώην πρόεδρος 
σωματείου, να αποκαλεί ως «τερτίπια της ΔΑΣ»,  τις ομόφωνες αποφάσεις συλλογικών 
οργάνων. Γιατί αλήθεια τόσο πολύ ενοχλήθηκε, από την απόφαση να συνοδεύονται οι 
μεταφερόμενες κάλπες για μεγαλύτερη ασφάλεια, είναι ένα ερώτημα.... 

 

 Στους 6 μήνες λειτουργίας το ΔΣ του ΣΕΠΕΚΕΜ , με πρωτοβουλία της πλειοψηφίας των 
μελών του , έχει συνεδριάσει ήδη  5 φορές.  Η Περιφερειακή Συμμαχία όταν μιλάει για 
«αναστολή της θεσμικής λειτουργίας και αδράνεια του συλλόγου » να ανατρέξει στη 
προηγούμενη θητεία της όπου ως 1η δύναμη και με απόλυτη πλειοψηφία –αποκλείοντας 
δημοκρατικά τις άλλες παρατάξεις από το τότε προεδρείο -  το ΔΣ είχε συνεδριάσει μόλις  
4 φορές(2024) ή 5 φορές (2025) όλη τη χρονιά!!! Μας κουνάει δε το δάχτυλο για 
«συμμόρφωση με  τις καταστατικές υποχρεώσεις»,  όταν επί θητείας της, το 2023, είχε 
παραλέιψει να συγκαλέσει την ετήσια τακτική συνέλευση που είναι το ανώτατο όργανο! 
Υπάρχει και ένα όριο στην υποκρισία ! 

 

 Στους 6 μήνες λειτουργίας του νέου ΔΣ, είναι διακριτή και από τους συναδέλφους η 
μεταμόρφωση του συλλόγου μας σε πιο δραστήριο «σωματείο» , με πολλές παρεμβάσεις 
σε εργασιακά ζητήματα των συναδέλφων, αυθαιρεσίες της Περιφέρειας (καταγγελίες, 
νομική στήριξη , παράλληλα καθήκοντα, διάθεση υπαλλήλων στο Δήμο κλπ).  

 
 
 
Συνάδελφοι /σες, 

 
εκτιμούμε ότι οι συσχετισμοί παρατάξεων στο Διοικητικό Συμβούλιο του ΣΕΠΕΚΕΜ παραμένουν 

αρνητικοί, όμως εμείς τηρούμε τη  δέσμευσή μας, με τις αυξημένες δυνάμεις που μας δώσαν οι 
συνάδελφοι, να τους ενημερώνουμε με συνέπεια και να συνεχίσουμε να αγωνιζόμαστε μέσα από 
συλλογικές διαδικασίες για τις δίκαιες διεκδικήσεις και την υπεράσπιση των δικαιωμάτων όλων των 
εργαζομένων . 

 
 
 


